
 
รายงานผลการบริหารและ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก 
อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 

 
 
 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยลึก 

อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 
 

1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 

ในการ
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้ 

1 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
และจริยธรรมเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น 

ด าเนินการแล้วเสร็จ - 12,890 ไม่ใช้งบประมาณ 22 ก.ย. 66 ถึง 
22 ก.ย. 66 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2) ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 
ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้น 1 1  

ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น 
1 หัวหน้าส านักปลัด ต้น 1 1  
2 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 1 1  
3 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 1 ว่าง  
4 ผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 1 1  
5 ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - - - การจัดสรรต าแหน่งกระท า 

ได้ต่อเมื่อได้รับแจ้งอนุมัติ
จัดสรรอัตราก าลังจาก  
กรมส่งเสริมฯ แล้ว 

ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
1 คร ู ช านาญการพิเศษ 1 1  
2 คร ู - 1 ว่าง  
3 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 1 1  
4 นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ 1 1  
5 นักทรัพยากรบุคคล ช านาญการ 1 1  
6 นักวิชาการเงินและบัญชี ช านาญการ 1 1  
7 นักจัดการงานทั่วไป ช านาญการ 1 1  
8 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 1 1  
9 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 1 1  
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ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ กรอบอัตราก าลัง 
(จ านวน) 

การครองต าแหน่ง 
(จ านวน) 

หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 
1 พยาบาลเทคนิค ช านาญงาน 1 1  
2 เจ้าพนักงานการเกษตร ช านาญงาน 1 1  
3 เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 1 1  
4 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน 1 1  
5 เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน 1 1  
6 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน 1 1  
7 นายช่างโยธา ช านาญงาน 1 1  

ลูกจ้างประจ า 
1 นักวิชาการคลัง - 1 1  

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 ผู้มีคุณวุฒิ     

1 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - 1 1  
2 ผู้ช่วยนักจัดการงานช่าง - 1 1  
3 ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี - 1 1  
4 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป - 1 1  
5 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1  
6 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
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ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ กรอบอัตราก าลัง 
(จ านวน) 

การครองต าแหน่ง 
(จ านวน) 

หมายเหตุ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 ผู้มีทักษะ     

7 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - 1 1  
8 พนักงานขับรถยนต์ - 1 1  
9 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก - 1 1  

10 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 1  
11 ผู้ดูแลเด็ก - 2 2  

พนักงานจ้างท่ัวไป 
1 คนงาน - 3 3  
2 คนสวน - 1 1  
3 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 1  
4 พนักงานจดมาตรวัดน  า - 1 1  
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3) ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที ่ โครงการ/หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
1 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น หลักสูตร การจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (Performance Agreement : 
PA) และการประเมินเพื่อมีหรือเลือ่นวิทย
ฐานะข้าราชการ พนักงานครู และบุคลากร
ทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมลองบีช อ าเภอ
ชะอ า จังหวัดเพชรบุร ี

11-13 พ.ย. 2565 1 นางสาวลินดา  ใจเด็ด 

2 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น หลักสูตร การจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (Performance Agreement : 
PA) และการประเมินเพื่อมีหรือเลือ่นวิทย
ฐานะข้าราชการ พนักงานครู และบุคลากร
ทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมลองบีช อ าเภอ
ชะอ า จังหวัดเพชรบุร ี

11-13 พ.ย. 2565 1 นางยุวธิดา  จันทร์สวาสดิ ์

3 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2566 

โรงแรมหัวหินแกรนด์ 
แอนด์พลาซ่า  
อ าเภอหัวหิน  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

16-18 ธ.ค. 2565 2 1. น.ส.นุชนาฏ นพวิจติร ์
2. นางวรีรัตน์ ดีประเสริฐ 

4 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น หลักสูตร การจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (Performance Agreement : 
PA) และการประเมินเพื่อมีหรือเลือ่นวิทย
ฐานะข้าราชการ พนักงานครู และบุคลากร
ทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมชีบรซี จอมเทียน 
อ าเภอบางละมุง 
จังหวัดชลบุร ี

23-25 ธ.ค. 2565 1 น.ส.ปิยะมาศ  จงบรรจบ 
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ที ่ โครงการ/หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
5 โครงการฝีกอบรมเสริมสร้างศักยภาพด้าน

การบริหารงบประมาณ การเงินการคลัง   
การบัญชี และการพัสดุภาครัฐ ของส่วน
ราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 หลักสตูร “การจัดซื อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ ภาครัฐ ส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

โรงแรมรอยัลไดมอนด์
เพชรบุร ี

8 มี.ค. 2566 ถึง 
8 มี.ค. 2566 

1 นายวีระศักดิ์ สามศรีทอง 

6 โครงการฝึกอบรม หลักสตูร “เจ้าพนักงาน
พัสดุ รุ่นท่ี 72” 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี 

15-30 พ.ค. 2566 1 นายวีระศักดิ์ สามศรีทอง 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นด้านกลยุทธ์การพัฒนางาน
บุคคล 

โรงแรมลองบีช อ าเภอ
ชะอ า จังหวัดเพชรบุร ี

23-25 มิ.ย. 2566 1 นางยุวธิดา จันทร์สวาสดิ ์

8 โครงการฝึกอบรม “หลักสตูรนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน รุ่นท่ี 17” 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์
อินน์ กรุงเทพมหานคร 

31 ก.ค.-18 ส.ค. 2566 1 น.ส.นรินทรส์ิรี ไทยเอื อ 

9 โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ของหน่วยงานไปสู่องค์กรคณุภาพด้วยระบบ 
Local MOOC หลักสตูร “การเบกิจ่ายของ 
อปท.เบื องต้น” 

Local MOOC 22 ก.ค. 2566 ถึง 
22 ก.ค. 2566 

1 นางธภัชชา มนัสเตชธรรม 

10 โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ของหน่วยงานไปสู่องค์กรคณุภาพด้วยระบบ 
Local MOOC หลักสตูร “การบันทึกบัญชี
ของ อปท.” 

Local MOOC 22 ก.ค. 2566 ถึง 
22 ก.ค. 2566 

1 นางธภัชชา มนัสเตชธรรม 
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ที ่ โครงการ/หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
11 โครงการฝึกอบรม “การจัดท าแผนท่ีภาษีเพื่อ

เข้าสู่ ltax online การปรับปรุงข้อมูลที่ดิน 
มาตรา 10 จากระบบใหม่ของกรมที่ดินและ
การย้ายข้อมลูรูปภาพจาก ltax 3000 สู่ 
ltax online” 

โรงแรมเอเชีย ต าบลชะอ า 
จังหวัดเพชรบุร ี

25-27 ส.ค. 2566 1 น.ส.สริิพรรณ สดใส 

 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 
 
ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


